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Editorial

Ainda com imagens muito presentes da
grandiosa festa que fizemos, no passado més de
janeiro, pelo nosso 902 aniversdrio, estamos jé a

reparar o centendrio. Naturalmente que néo
Falo dos preparativos da comemoracdo, mas da
pujanca do Grupo, que deve continuar a dar a
resposta que o mercado espera dele — Para
Que os Seus Negdcios Ndo Parem!

Neste Newticias, também ele de parabéns por
ter chegado ao bonito nimero 60 (30 anosl),
desafidmos os nossos improvisados jornalistas a

imaginarem a empresa em 2035, quando tiver
100 anos.

Em termos gerais, na linha do que referi por
altura da celebracdo do nosso aniversdrio,
depois de termos ultrapassado a fasquia dos
100 milh&es de euros de faturacdo, 3e termos
mais de 1000 colaboradores, de estarmos em
mais de 30 locais, distribuidos por 4 paises, e de
ultrapassarmos o nimero de 20 empresas e
éregs de negécio, temos de nos projetar mais
ainda.

O que considero serem os grandes obijetivos
para 2035 resume-se a que, nessa datq,
tenhamos reforcado todos esses indicadores em
pelo menos 50%. Para o conseguirmos, teremos
de contar com um ambiente econdmico-social
favoravel, mas, pela nossa parte, ultrapassar
muitas adversidades, a comecar pela questdo
que atualmente mais nos preocupa: ter recursos
humanos em nimero e qualidade. Para
vencermos este desafio, desenvolvemos a
férmula de criacdo de uma Academia Pinto &
Cruz, que visa a captacdo de pessoas de todas
as origens e geografias e a sua formacdo dentro
do nosso Grupo, preparando-as para as
necessidades atuais e, principalmente, futuras,
pois consideramos que, se ndo formos nés a
resolver este problema, o mercado, de per si,
ndo nos dard a solucdo.

E, chegados aos 100, hd que comecar a
preparar o caminho para alcancar os 200! *

Luis Pinto
luis.pinto@pintocruz.pt
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Parceria para um
futuro sustentavel

A G. HOFLE, fundada em 1954, é atualmente
uma referéncia no mercado de equipamentos
industriais e especializada no processamento
de residuos sdlidos. Com um historial
consistente e uma reputacdo de exceléncia,
destaca-se no fornecimento de solucdes de
engenharia para este setor.

* Desenvolvimento e implementacdo de
projetos “chave na mao” de instalacdes para
o tratamento de residuos, como Estacdes de
Transferéncia, Triagem, Tratamento Mecdnico
e Linhas de Producdo de CDR.

* Equipamentos com aconselhamento
técnico especializado para diversos setores
de atividade, nomeadamente industriq,
comércio, transportes e logistica.

* Assisténcia técnica completa, incluindo
manutencdo preventiva e corretiva.

Em 2025, a G. HOFLE passou a integrar o
Grupo Pinto & Cruz, complementando a
oferta de solucdes do Grupo e reforcando a
sua posicdo no setor. Esta integracdo esta
alinhada com o nosso compromisso de
inovacdo e crescimento sustentdvel. %

G. HOFLE

Solugdes para Residuos Sélidos

Ana Serralva
ana.serralva@pintocruz.pt
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nMisso
100 ONOS

Grupo Pinto & Cruz rumo _
aos 100 anos com a G. HOFLE

Em 2035, 10 anos apds a integracdo no
Grupo, orgulhamo-nos de ter concretizado, a
curto prazo, a expansdo da nossa oferta de
solucdes para os mercados de Angola,
Mocambique e Cabo Verde. Este avanco foi
possivel gracas as sinergias geradas pela
integrac&o no Grupo Pinto & Cruz e & sélida
experiéncia ja existente internamente.

Chegamos a 2035 acompanhando as
principais tendéncias do setor, com solucdes
baseadas em inteligéncia artificial e andlise
preditiva amplamente integradas em cidades
inteligentes. Essas inovacdes tém otimizado os
processos de recolha, triagem e reciclagem,
com foco na eficiéncia operacional, reducéo
de emissdes e promocdo de uma economia
circular. %
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Reforco
de posicao

City Center Covilha

A Pinto & Cruz, SA reforca a sua posicdo no
setor de elevadores com foco em inovacéo,
sustentabilidade e expanséo.

A transformacéo digital, a integracéo de
inteligéncia artificial, os investimentos em
formacdo continua e a aposta em novas
competéncias impulsionam o crescimento em
Portugal. Obras de referéncia e projetos
estruturantes, como as novas instalacées
projetadas para a drea de Lisboa, consolidam
0 nosso compromisso com a exceléncia e
preparam-nos para os desafios de um futuro
cada vez mais exigente e competitivo. %

Jolio Martins
julio.martins@pintocruz.pt

PINTO & CRUZ

Elevadores

Abril
de 2035

Missto
100 ONOS

Em 2025 a Pinto & Cruz, SA celebra

100 anos a liderar o futuro da mobilidade
vertical, como referéncia no setor

dos elevadores.

A (ltima década foi marcada por avancos na
manutencdo preditiva com inteligéncia
artificial, maior eficiéncia na modernizacéo,
com solucées sustentdveis e montagem de
elevadores inteligentes adaptados a edificios
conectados. Com equipas qualificadas e foco
em inovacdo, a empresa reforca a sua
presenca nacional e projeta-se para o futuro
com o mesmo espirito que a tornou um
simbolo de confianca ao longo de um

século. %

Jélio Martins
julio.martins@pintocruz.pt
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PINTO & CRUZ

Hotelaria e Equipamentos
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de crescimento

e inovacao

Este é o primeiro artigo em que a Hotelaria se
apresenta como uma empresa individual
dentro do Grupo, algo que enche toda a sua
equipa de orgulho.

Esta drea de negdcio tem-se pautado por
acompanhar o Grupo na inovacédo e
transformacéo digital que este tem realizado,
por exemplo, eliminando os relatérios em
papel ou entrando no mercado online com a
sua loja dedicada. De realcar, também, que
temos acompanhado as novas tecnologias
dos equipamentos de cozinha e lavandaria,
trabalhando com marcas de referéncia a nivel
mundial.

No que concerne ao negécio, continuamos a
trabalhar em projetos que consolidam a nossa
posicdo. Na hotelaria, depois de obras com
marcas como Sheraton, Hilton ou Marriott,
estamos agora com um projeto com a marca
Moxy.

Continuamos a alargar a base de colégios
privados com que estamos a trabalhar e
temos sentido um regresso ao trabalho com
industrias, dando apoio na execucdo das suas
cozinhas e refeitérios, que deixaram de ser
cantinas para passarem a zonas de conforto
e bem-estar para os colaboradores.

Internacionalmente, continuamos muito ativos
a trabalhar com a Pinto & Cruz Angola e,
depois de um colégio privado em Espanha,
poderdo surgir outros projetos na Europa. %

Bruna Oliveira
bruna.oliveira@pintocruz.pt
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Hoje
e amanha

Hoje, a Pinto & Cruz Tubagens e Sistemas é
uma empresa de distribuicdo que se
apresenta como o parceiro de referéncia das
suas marcas. Privilegia fabricantes locais de
alta qualidade, como a Heliroma, gigantes
europeus, como a Aalberts IPS, Saint Gobain
ou PAM Building, e parceiros ndo europeus
com elevados padrées de qualidade e
responsabilidade ambiental, como a Cayirova
Boru.

Acreditamos que, nesta era da digitalizacao,
a nossa politica de proximidade,
materializada numa equipa de mais de

20 comerciais e de 15 pontos de venda,

é garantia de um melhor servico prestado

e de um futuro auspicioso.

Hoje e amanha serdo as nossas pessoas,

os nossos produtos e parceiros e a nossa
qualidade de servico que nos distinguirdo,
garantindo que o seu negécio ndo pare! %

Gabriela Cardoso

gabriela.cardoso@pintocruz.pt

PINTO & CRUZ

Tubagens e Sistemas




Energia com impacto na saide

No ano em que o Grupo Pinto & Cruz celebra
90 anos, destacamos o trabalho da drea de
Energia e Sistemas, que continua a assegurar
solucées fidveis e inovadoras, mesmo nos
contextos mais exigentes.

Exemplo disso é a requalificacdo do Bloco
Operatério da ULS Algarve — Hospital de
Faro, onde foram modernizadas seis salas
cirirgicas e uma unidade de recobro.

O projeto incluiu infraestruturas de Gltima
geracdo e a instalacdo de um robé cirdrgico,
refletindo a elevada exigéncia técnica e o
know-how acumulado em ambientes
hospitalares.

Mais do que uma obra, esta intervencdo
simboliza o compromisso da Pinto & Cruz com
a sadde, a inovacdo e a melhoria continua da
qualidade de vida da comunidade. %

Daniel Magalhdaes

daniel. magalhaes@pintocruz.pt

PINTO & CRUZ

Energia e Sistemas

Manutencao

Igreja de Jesus Cristo
dos Santos dos Ultimos Dias

Desde abril, a Pinto & Cruz Energia e
Sistemas assegura a manutenc&o mensal dos
sistemas AVAC, AQS, eletricidade e
bombagem nas instalacdes da Igreja de Jesus
Cristo dos Santos dos Ultimos Dias, no Parque
das Nacdes, em Lisboa. O complexo inclui o
Templo, o Edificio Técnico, o Centro de
Chegadas, o Meating House e as dreas
exteriores.

Paulo Lima
paulo.lima@pintocruz.pt
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Solucées de hoje &=
preparadas para

o amanha

A evolucéo tecnoldgica dos Gltimos 100 anos
transformou profundamente a indistria e a
construcdo, com equipamentos — gruas, por
exemplo — a passarem de sistemas manuais
para solucées inteligentes e conectadas. A
velocidade da inovacdo, impulsionada pela
inteligéncia artificial, automacédo e
sustentabilidade, promete mudar radicalmente
a forma como operamos mdquinas,
movimentamos cargas e construimos
infraestruturas. Gruas, escavadoras e outros
equipamentos deixardo de depender de
operadores humanos, tornando-se méaquinas
completamente auténomas, capazes de
executar tarefas complexas com precis@o
milimétrica.

A Pinto & Cruz acompanha esta evolucdo
lado a lado com marcas lideres, como a HIAB
e a Wacker Neuson, j& com solucdes como o
HiVision, que permite ao operador de uma
grua florestal realizar manobras de carga e

descarga sem sair da cabine, recorrendo a
realidade virtual e minidumpers auténomos.

O nosso compromisso é trazer estas solucdes
inovadoras para os nossos clientes,
garantindo que estdo preparados para os
desafios futuros, sempre com o foco em
seguranca, eficiéncia e sustentabilidade. %

César Silva
cesar.silva@pintocruz.pt
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Maquinas e Pecas

CORTA MATO

DESTROCADOR
REMOTO ARVIPO

Continuamos focados em ajudar nas limpezas
florestais e, neste primeiro semestre, lancédmos
o corta mato-destrocador remoto Arvipo
DRM-70 BRUSHLESS. E um novo produto,
equipado com o sistema hibrido, controlado
remotamente, com motor a gasolina e
acionamento por motor elétrico.

Destacamos o facto de estar equipado com
lagartas, o que lhe confere uma enorme
capacidade para enfrentar qualquer tipo de
terreno; capaz de subir e realizar importantes
operacdes de corte de erva alta e consistente,
bem como limpeza de mato, mesmo em
declives acentuados, deixando o operador
em seguranca e poupando-o de fadiga.

DRM-70
BRUSHLESS

E simples de operar por controlo remoto,
facilitando o trabalho e melhorando
significativamente a eficiéncia.

A facilidade de utilizacéo oferecida pelo
controlo remoto permite gerir as funcdes da
mdquina e controlar o equipamento até

200 m de distancia.

Estd equipado com uma ladmina oscilante de
70 cm de corte e com duas luzes LED para
maior visibilidade. %

Agostinho Rito

agostinho.rito@pintocruz.pt
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Porto, encheu-se para uma noite inesquecivel de celebracdo. Mais do
que assinalar 90 anos desexisténcia da Pinto & Cruz, o evento foi um
encontro marcado por emocdo, partilha e reconhecimento entre
colaboradores, parceiros e amigos:

Num ambiente elegante e cuidadosamente preparado, desfilaram
momentos simbélicos e inspiradores. Discursos emocionantes,
homenagens a figuras marcantes e testemunhos genuinos criaram
uma atmosfera de orgulho e unido. Sentiu-se o peso da histéria, mas
também a leveza da celebracdo e o entusiasmo pelo que ainda estd
por Vif

Os convidados partilharam sorrisos, memérias e o sentimento de
pertencer a algo maior. A noite reforcou o valor das pessoas que,

“com o seu tribalho e dedicacdo, constroen)‘iaria_r%nte uma

realia.'e s6

A gala foi também uma afirmdcdo de confian¢a no futuro,
espelhando uma visdo coletiv; nte em valores humanos,
inovacdo e espirito de equipa.“En @_luzes, aplausos e reencontros, o
evento foi, acima de tudo, uma celebracdo das pessoas e do caminho _
trilhado em conjunto. *

a e em constante e-v.Jgao.
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A curva

(m) Nortaluga

Venda e Aluguer de Equipamentos

da eletricidade

A resposta remete-nos ao século XIX, quando
a eletricidade chegou a Portugal. Esta
reflexdo cruza-se com a histéria do nosso
Grupo, com os seus 90 anos, marcado pelo
pioneirismo na representacdo de grupos
geradores ingleses.

Mas também nos leva ao dia 28-04-2025,
pelas 11h33, quando uma falha elétrica nos
fez recuar no tempo. Ao contrdrio dos nossos
avds, sentimos imediatamente a falta da
eletricidade e dos seus beneficios.

O que houve de novo? Falou-se de um
fendmeno europeu, talvez ibérico, até de
terrorismo. O alarme instalou-se: pénico
crescente, sociedade em choque. Sem redes
sociais, o telemdvel tornou-se inGtil — um
simples pisa-papéis.

A auséncia de eletricidade revelou a nossa
dependéncia e desencadeou um estado de
alma inédito, ao vermos que tudo o que
tomévamos como garantido podia
desaparecer.

Por volta das 13h30, emergiu a reacdo:
definiram-se prioridades, logisticas foram
ativadas, solucdes implementadas.

A eletricidade regressou onde era mais
necessdria; geradores foram aplicados
provisoriamente.

Felizmente, o problema foi resolvido
rapidamente, gracas ao trabalho invisivel de
muitos. Respirou-se de alivio, mas é essencial
ndo esquecer: fenémenos assim podem
repetir-se, devemos estar preparados.

O mundo sem eletricidade é o regresso a
idade das trevas — onde impera a lei do mais

forte e sobreviver se torna a prioridade.

Habemus eletricidade, habemus vida! %

Anténio Alves
aalves@nortaluga.com



Mais uma obra, numa importante indUstria
de lacticinios, que reforca a nossa posicdo
de referéncia no setor da engenhariq,
agregando competéncias nas dreas
mecanica, elétrica e de programacao:

- modernizacdo de instalacdes frigorificas,
com a substituicdo de toda a légica de
controlo e automacdo, através da
incorporacdo de novo hardware e
programacdo, integrando todas as varidveis
de processo em algoritmos de gestdo
simplificada, resultando na melhoria

de tempo de resposta e reducdo de custos
de operacéo;

FRINCOR

Frio Industrial

€

Referencia
no setor da
engenharia

— instalacé@o de variadores de velocidade
por frequéncia em todos os motores elétricos,
permitindo a imediata reducéo de consumo
elétrico e o prolongamento da vida il

de equipamentos;

— reforco de capacidade instalada em banco
de gelo, possibilitando ndo sé a acumulacéo
de energia fora das horas de pico e a sua
disponibilizacdo em tempo Util de acordo
com o perfil de consumo, mas também

o incremento de fatores de seguranca por
inércia térmica da instalacdo. %

Rui Antunes
rui.antunes@frincor.pt
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Water Engineering

Instalacao
nas Oficinas
Gerais de
Manutengéo
Aeronautica

A TEKBOX colaborou com a OGMA na
instalacéo de uma linha de tratamento de
superficies em Alverca.

Inserido no exigente setor aerondutico, o
projeto envolveu o fornecimento e montagem
de uma linha de operacdo manual, composta
por tinas para banhos quimicos, circuitos de
tubagem compativeis com os fluidos e todos

. os equipamentos auxiliares. Foi instalado um
NN/ 75 = sistema de extracdo com lavagem de gases,

: : garantindo a seguranca do processo.

Executada em dois meses, a obra integrou
ligacdes elétricas e hidrdulicas avancadas,
adaptando-se a uma linha existente e
assegurando elevados padrées de
funcionalidade. %

Tiago Teles
tiago.teles@tekbox.pt




Na Facil, estamos em constante atualizacéo e
sempre em busca de solucdes diferenciadas
que acrescentem valor a atividade dos nossos
clientes. Recentemente, alargdmos o nosso
portfélio, passando a representar, no
mercado dos Acores, a conceituada marca
de equipamentos de limpeza profissional
Numatic, com a vantagem de
disponibilizarmos também assisténcia técnica
local. A regido passa, assim, a ter acesso aos
servicos de um Centro Numatic autorizado,
com profissionais habilitados para aconselhar
na escolha dos equipamentos mais
adequados e para resolver qualquer questédo
que surja no contexto do servico pds-venda.

A gama de equipamentos inclui aspiradores,
lavadoras, autolavadoras, carros de limpeza,
carros de lavandaria e complementos de
limpeza; tem também solucées especificas
para os setores de Hotelaria, Sadde,
Educacéo, Logistica, Construcéo, Inddstria e
Limpeza Urbana.

Trata-se de uma marca de referéncia — com
mais de 50 anos de experiéncia no mercado,
exportacdo para 86 paises em todo o mundo
e comprometida com a sustentabilidade - que
fabrica equipamentos de elevada
durabilidade, com alto desempenho e
eficiéncia para limpeza em ambientes
exigentes. %

Nélia Aguiar

nelia.aguiar@facil.pt

FACIL

Construcdo e Maquinas

Constante
atualizacao
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PINTO & CRUZ

Angola

Construimos hoje
o futuro de amanha

Em 2025, a Pinto & Cruz Angola avanca
decididamente na transformacéo digital,

com o alargamento da plataforma Infraspeak
ao Departamento de Montagem e
Modernizacées. A digitalizacdo de processos
torna-nos mais dgeis e eficientes,
preparando-nos para os desafios de

um mercado em constante evolucédo.

Paralelamente, investimos na formacéo
continua das nossas equipas, conscientes

de que o verdadeiro motor da inovacdo séo
as pessoas. Apostamos na capacitacdo
técnica e na exceléncia operacional, criando
bases sélidas para um crescimento
sustentado.

Expandimos também os nossos servicos,

com um forte crescimento no segmento de
modernizacdes de elevadores, reforcando

a nossa posicdo como referéncia no mercado
angolano. A conquista de projetos
estratégicos, como o parque de energia solar
em Saurimo e a grande obra de captacéo,
tratamento e distribuicdo de dgua, com um
valor de 18 milhdes de euros, demonstra

a nossa capacidade de executar obras de
elevada complexidade e relevéncia para

o desenvolvimento do pais.

Temos vindo a fortalecer a nossa presenca no
setor das instalacdes eletromecanicas e a
consolidar a lideranca no fornecimento,
instalacéo e assisténcia de elevadores em
Angola. Cada projeto, cada desafio
superado, reforca a nossa ambicdo de sermos
um parceiro de confianca para o futuro.

Com inovacdo, exceléncia e visdo estratégica,
a Pinto & Cruz Angola afirma-se como um
pilar essencial no crescimento do Grupo Pinto
& Cruz em Africa, construindo hoje o amanha
que todos ambicionamos. *

Carlos Mendes

carlos.mendes@pintocruz.com




PINTO & CRUZ

Mocambique

Rumo ao
futuro,

com acao
no presente

Apesar de um inicio de ano desafiante em
Mocambique, mantivemos o compromisso
com a qualidade e a proximidade ao cliente.

Na drea dos elevadores, destacamos a venda
de um Schindler 3000 para o Porto de
Maputo e a participacdo de técnicos no
“Elevator Lift Camp”, em Joanesburgo — um
investimento continuo na qualificacdo das
equipas.

No setor de maquinas e ferramentas,
realizdmos duas vendas importantes de
equipamentos Wacker Neuson para o
Complexo Desportivo do Banco de
Mocambique. Reforcamos a autonomia
técnica da nossa oficina com formacéo
especializada, também em Joanesburgo, pela
Wacker Neuson, garantindo maior eficiéncia
e independéncia & nossa equipa.

A inauguracdo das novas instalacées
representa um passo decisivo na
consolidacdo da nossa presenca no pais,
integrando-se na visGo estratégica de longo
prazo — a Missdo 100 anos —, através da
qual queremos reforcar ainda mais a nossa
posicdo como empresa de referéncia nas
dreas em que atuamos, com uma operacdo
ampliada, equipas técnicas de exceléncia e
uma presenca sélida de norte a sul do pais. *

Diogo Nunes
diogo.nunes.mz@pintocruz.com

EMP

Elevadores

4
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EMP

Elevadores

O Grupo fortalece sua presenca internacional
com crescimento em Mocambique.
Celebra-se, além dos 18 anos da EMP, os
resultados da sua base de contratos de
manutencdo e a entrega de 3 obras de
modernizacdo, consolidando-se como uma
referéncia nacional.

nMissto
100 ONOS

Mocambique torna-se o centro de inovacéo
em mobilidade vertical.

Recentemente reconhecida como o principal
hub africano de modernizacéo inteligente de
elevadores. Com tecnologias baseadas em
loT, IA e sustentabilidade. Uma operacéo
ligada ao futuro e essencial para a estratégia
do Grupo no continente africano. *

Carina Silva
carina.silva@pintocruz.com
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Instalacées e manutencéo

Estamos a dar os primeiros passos na
diversificacdo das dreas de negécio em Cabo
Verde. Na drea de Instalacdes e
Manutencéo, contamos com uma importante
parceria junto de um lider do setor das portas
€ acessos.

Com a representacdo exclusiva em Cabo
Verde da empresa MANUSA, estamos mais
préximos dos nossos clientes institucionais —
como os aeroportos e edificios de comércio e
servicos, bem como no ramo da hotelaria -
tanto para a instalacdo de novas portas,
como para a manutencdo e reparacdo de
instalacées existentes. %

Manusa @

intelligent access

PINTO & CRUZ

Cabo Verde

Rui .Al.meidd

rui.almeida@pintocruz.com

Adjudicacdes

Participdmos no projeto de expansdo da rede
de saneamento em Ché&o Bom, no concelho
do Tarrafal, uma obra financiada pelo
LUX-DEV, com prazos de execucdo muito
apertados. O contrato de fornecimento incluiu
cerca de 14 000 m de tubagens em
Polipropileno Corrugado SN8 e 160 tampas
em Ferro Fundido D400, com a necessidade
de uma operacdo logistica detalhada, que
tornou esta adjudicac@o um sucesso junto do
cliente.

Destacamos também mais uma adjudicacéo
por parte do Hotel Hilton, na ilha do Sal.
Neste caso, o fornecimento de produtos na
drea de hidrdulica, com sistemas de tubagens
Multicamada e INOX. Com o anterior
fornecimento de material elétrico, somos um
parceiro com solucées diversas para clientes
exigentes. %
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Gestéao PINTO & CRUZ

ol o

A formar talento, a
construir o futuro

lirg AN
”\\\ _IA Estando o Grupo Pinto & Cruz com a
presenca consolidada em Angolg,
Mocambique e Cabo Verde, a Academia
Pinto & Cruz assume um papel essencial na

Empreendedor internacionalizacdo do Grupo. Promovemos

o recrutamento internacional e a formacéo
dO SemeStre. em todos os mercados onde operamos.

Apostamos numa formacdo continua,

y & o
Pre 10 alinhada com os desafios da digitalizacéo,
. . o] -~
JoaqU|m Plnto da sustentabilidade e da evolucdo de todos

os negdcios da empresa.

Acreditamos que o conhecimento é o motor
da inovacéo e, por isso, temos vindo a
estabelecer parcerias com instituicdes de
ensino e centros de formacdo, criando
pontes entre o talento emergente e as reais

Neste semestre, nGo tivemos muitas
dividas na escolha: Ricardo Fernandes.
Hé quatro anos responsdvel pela unidade
de negécio de Instalacdes Eletromecanicas ] .
na Pinto & Cruz Angola, Ricardo nMISSsQOo
Fernandes reforcou de forma significativa a 100 ANoSs
carteira de trabalhos e, desse modo, Em 2035, a Academia Pinto & Cruz serd
reafirmou a nossa posicdo nessa drea em
Angola, onde marcamos presenca desde
1996. Desde a sua integracdo, temos
vindo a progredir nesse crescimento, o
qual, com as mais recentes adjudicacées,
se reforcou claramente, gerando uma
carteira de trabalhos de obras e
manutencdo que nos garante um volume
de negécios superior a 20 milhées de Raquel Aragjo
euros em 2025. Parabéns, Ricardo! * raquel.aravjo@pintocruz.pt

necessidades do Grupo.

reconhecida como uma entidade de
recrutamento internacional e escola de
formacdo internacional de exceléncia, com
centros de formacé&o préprios nos PALOP,
contribuindo para o desenvolvimento das
comunidades locais e para a
competitividade do Grupo Pinto & Cruz. %
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